UCHWALA Nr XVIII)136)97

Rady Gminy ZlawieS Wielka
z dnia 30 lipca 1997 roku

w sprawie trybu i szczegdlowych zasad przyznawania i odptatnosci
za ustugi opiekuficze oraz zasad czg¢Sciowego lub calko-
witego zwolnienia od optat, jak rdwniez trybu ich po-
bierania

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
terytorialnym (Dz.U. z 1996r. Nr 13, poz. 74 z pdzn.zm.) w oparciu o
art. 34 ust. 5 i art. 18 ust. 3 ustawy z dnia 29 listopada 1990r. o
pomocy spotecznej (Dz.U. Nr 13, poz. 60 z 1993r. z pdZn.zm.)

uchwala sie, co nastepuje :

§ 1. 1. Ustala sie, ze osobom samotnym, ktdore z powodu wieku, choroby
lub innych przyczyn wymagajg pomocy innych osdb, a sg Jej poz-
bawione przystuguje pomoc w formie ustug opiekuficzych.

2. Ustugi opiekuficze mogg byé przyznane rdwniez osobom, ktdre
wymagajg pomocy innych osdb, a rodzina nie moze takiej pomocy
zapewnic.

§ 2. 1. Zakres Swiadczonych ustug okreSla sie zgodnie z przyjetym
zatgcznikiem Nr 1 do uchwaty.

2. Decyzje w sprawie przyznania pomocy w formie ustug opiekun-
czych wydaje kierownik oSrodka pomocy spoiecznej na podstawie
sporzgdzonego wywiadu Srodowiskowego (rodzinnego) przez pra-
cownika socjalnego.

3. Ocene stanu zdrowia ubiegajgcego sie o w)w pomoc okreSla sig
na podstawie zaSwiadczenia lekarza rejonowego lub prowadzg-
cego.

§ 3. Warunki ptatnosSci bgdZz zwolnienia od opiat za realizowang pomoc
w formie ustug opiekuhczych okreSla zatgcznik Nr 2 do uchwatly.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza sig¢ Zarzgdowi Gminy.

§ 5. Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem ogloszenia na tablicach ogloszen
w Urzedzie Gminy i w solectwach.

Przewodniczgcy Rady Gminy
! %/’,/4 !/ G crecs7

Janusz Piotrowski
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Zaltgcznik Nr 1 do uchwaly Nr XVIII)
136)97 z dn.30.07.1997r.

| N

Zakres 8wiadczonych ustug U7

1. Utrzymanie mieszkania w porzgadku i czystoSci (wszystkich pomiesz-
czeh), mycie okien 2 - 3 razy do roku, trzepanie dywandw i chod-
nikdéw 2 - 3 do roku.

2. Kupowanie artykuidw 2ZzywnoSciowych, Srodkdw higieny osobiste]

i innych artykuidw przemysiowych za pienigdze podopiecznego.

3. Zatatwianie spraw biezgcych np. wzywanie lekarza lub pieleggniar-
ki, zgtaszanie napraw urzgdzen domowych, dostarczanie lekodw,
optacanie czynszu itp..

4. Przygotowywanie posi.~tkdw, w tym obiadu lub dostarczanie obiaddw

z placdowek gastronomicznych.

. Pranie bielizny osobiste]j, recznikdow, Scierek, posScieli.

. Przynoszenie opatu i palenie w piecu.

Przynoszenie wody z zewngtrz i wynoszenie nieczystoSci.

. Zmienianie bielizny poScielowej.
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. Wykonywanie czynnoSci zwigzanych z utrzymaniem higieny osobis-
tej podopiecznego (mycie osoby niesprawnej fizycznie, prze-
Scielanie 16zka, zmiana bielizny osobistej itp.).

10. Karmienie osdb chorych oraz podawanie leKrstw.

11. Zgtaszanie potrzeb podopiecznego w zakresie innych form

pomocy do pracownika socjalnego.

12. Sprawowanie opieki nad podopiecznym w czasie Jjego wizyty

u lekarza.

1. Ustugi okreSlone w pkt I wykonywane sg przez opiekunki domowe.

2. Opiekunka domowa zatrudniania Jjest i podlega bezpoSrednio
kierownikowi Gminnego OSrodka Pomocy Spoteczne].




Zatgcznik Nr 2

Warunki odptatno$ci bgdZz zwolnienia od optat za realizo-
wang pomoc w formie usiug opiekuiczych.

I Ustala sig wysokoS5& optat za 1 godzing usiug opiekuficzych

§wiadczonych przez opiekunki,w wysokosci 0,8% najnizszego wynagro-
dzenia.

II Warunki odpiatno.ci za ustugi opiekuficze:

Dochdéd na osobe Wysoko§& optat w § WysokoS8é optat w §
(netto) od osoby samotnej dla osbb w rodzinie
np. malzefistow eme-
ryckie, rencisci.

1 2 3

~ - 275z 0% 5%
- 276z - 400z 5% 10%
- 401z - 500z 10% 15%
- 501z - 600z 15% 30%
- 60122 - 700z 30% 60%
- 701z - 750z 50% 90%
- 75122 - 800z T0% - 100%
- ponad 801z 100% 100%

III Odptatno§&é za usitugi uiszczana bedzie do kasy Urzedu Gminy
w Ztejwsi Wielkiej.

IV Wprowadza sie druk "Karta czasu pracy opiekunki domowej".
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